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Zatqgcznik nr 1

REGULAMIN UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
.Daj mi szanse, a uwierze w siebie — stane sie fachowcem”

g1
Postanowienia ogdlne
Niniejszy Regulamin okresSla zasady uczestnictwa w Projekcie ,Daj mi szansg, a uwierzg
w siebie — stang si¢ fachowcem” realizowanym przez Starostwo Powiatowe w Sremie
w partnerstwie z Cechem Rzemiost Roznych w Sremie. Projekt wspdtfinansowany jest przez Unie
Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Dziatania 9.2. ,Podniesienie

atrakcyjnosci i jakosci szkolnictwa zawodowego”, Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.
2. Czas realizacji Projektu: 01.09.2009 do 31.08.2011 roku.
3. W ramach Projektu wsparciem zostanie objetych 80 ucznidow ponadgimnazjalnych szkét powiatu
sremskiego, spetniajacych kryteria Beneficjenta Ostatecznego (BO).

30,

§2

Uczestnicy Projektu — Beneficjenci Ostateczni
Projektem objetych zostanie 80 ucznidw, ktdrzy
a) uczeszczajg do I i II klasy o zawodowym profilu ksztatcenia na poziomie zasadniczym

i Srednim, nastepujacych szkoét: ]

= Zespdt Szkot Politechnicznych im. Powstancow Wielkopolskich w Sremie, ul. Popietuszki

= Zespdt Szkoét Technicznych im. Hipolita Cegielskiego w Sremie, ul. Staszica 3,
= Zespot Szkot Ekonomicznych im. Cyryla Ratajskiego w Sremie, ul. Wybickiego 2,
= Zespbt Szkdt Rolniczych w Grzybnie, Grzybno 48, 63-112 Brodnica
b) posiadajg zameldowanie na terenie wojewodztwa wielkopolskiego,
C) s zagrozeni przedwczesnym wypadnieciem z systemu szkolnego na skutek zaniedbywania
obowigzkéw szkolnych, problemdéw z naukg lub trudnej sytuacji rodzinne;j.

§3

Formy i zakres wsparcia realizowanego w ramach Projektu
Wsparcie oferowane w ramach Projektu obejmuje: i
FORMY WSPARCIA W SZKOLACH POWIATU SREMSKIEGO

Nazwa szkotly

ZAJECIA POZALEKCYIJNE

KURSY ZAWODOWE

Zespot Szkot
Politechnicznych
im. Powstancow
Wielkopolskich w
Sremie

ZespOt Szkot
Technicznych im.
Hipolita
Cegielskiego w
Sremie

Zespot Szkot
Ekonomicznych im.
Cyryla Ratajskiego
w Sremie

I Zajecia edukacyjno - psychologiczne:

= "Ja i moje mocne strony'™ warsztaty
z zakresu autoprezentacji i komunikacji,
poznawania swoich mocnych i stabych
stron, wzmacniania poczucia wtasnej
wartos$ci i postawy asertywne;j.

= "Pokonac stres" -warsztaty z zakresu
technik radzenia sobie ze stresem oraz
technik relaksacji.

Wsparciem objetych zostanie 80 uczniow (8 grup
10 os.).
Liczba godzin zaje¢: 12h na grupe.

II Zajecia z zakresu wyréwnywania

= kurs uprawnienia do obstugi urzadzen nn do
1kv

= kurs spawalniczy kurs obstuga kas fiskalnych
i innych urzadzen sklepowych

= kurs kosmetyczny

= kurs projektowania architektury krajobrazu
z wykorzystaniem programu Auto-Cad

= kurs florystyczny

= kurs przyuczajacy do zawodu kelnera

= kurs obstugi kombajnow

Wsparciem objetych zostanie 80 uczniow.
Beneficjent ostateczny moze uczestniczy¢
w jednym z w/w kursow.

Biuro Projektu: Starostwo Powiatowe w Sremie
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Zespbt Szkot zaleglosci z przedmiotow szkolnych:
Rolniczych w e matematyka
Grzybnie e j. polski

e j.obcy

« Dbiologia

e informatyka

e chemia

Wsparciem objetych zostanie 80 uczniow.
Liczba godzin zaje¢ w kazdej szkole: 90h

II1 Warsztaty i konsultacje

indywidualne z zakresu doradztwa

i poradnictwa zawodowego:

®  "Ja na rynku pracy'™ grupowe zajecia
przygotowujace mtodziez do aktywnego
uczestnictwa w rynku pracy: rozmowy
kwalifikacyjne, sporzadzanie
dokumentdw aplikacyjnych, rozpoznanie
lokalnego rynku pracy, autoprezentacja,
komunikacja, poznawanie siebie
w aspekcie wyboru zawodu i planowania
kariery, podejmowanie decyzji
zawodowych.

Wsparciem objetych bedzie 80 ucznid

(8 grup 10 os.).

Liczba godzin zaje¢: 40 h na grupe.

= "Bede fachowcem" -indywidualne
konsultacje z doradcg zawodowym
w zakresie diagnozy i okreslenia
indywidualnych predyspozycji
i preferencji ucznia oraz pomoc
w planowaniu dalszej edukacji i kariery
zawodowej.

Wsparciem objetych bedzie 80 uczniow.
Liczba godzin zaje¢: 5 h na 1 os.

= Wizyty studyjne w wybranych zaktadach
pracy zrzeszonych w Cechu Rzemiost
Réznych w Sremie (Partnera Projektu).
Kontakt z przedsiebiorcami pozwoli
miodziezy poznac specyfike wybranego
zawodu i stanowiska pracy.

Wsparciem objetych bedzie 80 uczniow.
Liczba wizyt studyjnych: 2 wizyty po 2 h na grupe

§4
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Kryteria uczestnictwa w Projekcie
1. Warunkiem uczestnictwa w Projekcie jest:

a) Zapoznanie sie z niniejszym Regulaminem, potwierdzone wiasnorecznym podpisem
Beneficjenta Ostatecznego w o$wiadczeniu umieszczonym w deklaracji uczestnictwa
w Projekcie.

b) Wypehienie Karty Zgtoszeniowej (dostepnej w siedzibie Biura Projektu
ul. Mickiewicza 17, 63-100 p. 7,8 oraz w szkotach uczestniczacych w Projekcie).

c) Pozytywne zakwalifikowanie do projektu przez Komisje Rekrutacyjna.

§5
Zasady rekrutacji Beneficjentow Ostatecznych
1. W procesie rekrutacji uwzgledniane beda opinie pedagogdéw i wychowawcdéw klas, a sam
proces przebiegac bedzie w trzech etapach:

a) I etap - akcja informacyjno — promocyjna przeprowadzona bezposrednio w szkotach
oraz za posrednictwem strony internetowej powiatu, plakatow, ulotek, artykutdw w prasie
lokalnej,

b) II etap - wypetnianie kart zgtoszeniowych — wypetnienie kart zgtoszeniowych przez
ucznidéw chcacych bra¢ udziat w Projekcie i ztozenie ich w sekretariacie szkoty,

c) III etap - wybor Beneficjentow Ostatecznych — na podstawie wypetnionych kart
zgtoszeniowych, kart rekrutacyjnych i rozméw kwalifikacyjnych Komisja rekrutacyjna
wybierze 80 uczestnikdw. W skiad Komisji rekrutacyjnej wchodza: kierownik projektu,
koordynator merytoryczny oraz pedagodzy ze szkdt objetych projektem.

2. Komisja rekrutacyjna dokonuje kwalifikacji BO biorac pod uwage:

a) kompletnosc¢ i poprawnos¢ formalng dokumentéw wymienionych w § 4.

3. W przypadku gdy liczba chetnych, spetniajacych kryteria formalne, o ktérych mowa w § 2 i §
4, przewyzszy liczbe 80 miejsc, brane bedq pod uwage kryteria w kolejnosci: wyniki w nauce,
frekwencja i dochody.

4. Na potrzeby projektu utworzona zostanie 20 osobowa lista rezerwowa.

5. Osoby z list rezerwowych beda kwalifikowane w przypadku rezygnacji oséb z list
podstawowych (przed rozpoczeciem wsparcia lub w poczatkowej jego fazie).

6. Podstawg kwalifikowania 0sob z list rezerwowych bedzie ten sam typ wsparcia w ramach zajec
z zakresu wyrownywania zalegtosci z przedmiotéw szkolnych  (przyktad: w przypadku
rezygnacji osoby uczestniczacej w zajeciach z zakresu wyréwnywania zalegtosci z j. polskiego,
na jej miejsce zostanie przyjeta pierwsza na liscie rezerwowej osoba wymagajaca tej samej
formy wsparcia).

§6
Organizacja ustug

1. Wszystkie zajecia realizowane w ramach Projektu odbywac sie bedq w formie zaje¢
pozalekcyjnych.

2. W przypadku nieobecnosci na zajeciach, warsztatach i kursach wg § 3 uczestnik zobowigzuje
sie do samodzielnego odrobienia opuszczonych zajeé, lub jesli bedzie to mozliwe z inng grupa.

3. Usprawiedliwienie opuszczonych zajec¢ nastepuje poprzez:

a) przyczyny zdrowotne,
b) inne przyczyny — wyjasnienie i dokument potwierdzajacy wystgpienie okreslonych
okolicznosci.

4. Uczestnik Projektu otrzyma nieodptatnie jeden zestaw materiatdw promocyjnych
(zawierajacych m.in. dtugopis, smycz, torba z logo PO KL i EFS oraz nawg projektu), materiaty
szkoleniowe i dydaktyczne (stownik ortograficzny, stownik jezyka obcego, poradnik moja
przedsiebiorczos¢, informator zawodowy).
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5. Wszyscy Beneficjenci Ostateczni, ktdrzy ukoncza zajecia, warsztaty i kursy otrzymajg
zaswiadczenie o ich ukonczeniu.

6. Przekroczenie 15% nieobecnosci zaje¢ (bez usprawiedliwienia) bedzie wigzato sie ze zwrotem
materiatow szkoleniowych i pomocy dydaktycznych, nieotrzymaniem zaswiadczen
o ukonczonych zajeciach.

§7
Zasady monitoringu BO

1. Beneficjenci Ostateczni zobowigzani sg do kazdorazowego potwierdzania swojej obecnosci na
zajeciach.

2. Beneficjenci Ostateczni zobowigzani s do wypetniania ankiet monitorujacych przed
rozpoczeciem Projektu, w trakcie uczestnictwa w Projekcie oraz po jego zakonczeniu.

3. Beneficjenci Ostateczni zobowigzani sq do informowania Organizatora o ewentualnych
zmianach swojej sytuacji (zmiana miejsca zamieszkania).

4. Informacje o ktdrych mowa w punktach 1-3 bedq wykorzystywane do wywigzania sie
Organizatora z obowigzkéw sprawozdawczych z realizacji projektu wobec Instytucji
Wdrazajacej.

5. Beneficjenci Ostateczni majgq prawo wptywac na profilowanie tematyki zaje¢ wsparcia poprzez
przekazywanie ustnie badZz pisemnie informacji o proponowanych zmianach Organizatorowi
badz wyktadowcy prowadzacemu zajecia.

§8
Obowiazki Beneficjentow Ostatecznych
Beneficjenci Ostateczni zobowigzani sq do:
a) Przestrzegania niniejszego Regulaminu;
b) Punktualnego przychodzenia na zajecia i wybrane kursy;
c) Rzetelnego przygotowywania sie do zajec;
d) Poddawania sie monitoringowi zgodnie z zasadami o ktérych mowa w § 7.

8§9
Zasady rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie
1. Rezygnacja z udziatu w Projekcie mozliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach i nastepuje
poprzez ztozenie pisemnego o$wiadczenia na formularzu dostarczonym przez Organizatora.
2. Uzasadnione przypadki, o ktorych mowa w pkt. 1 niniejszego paragrafu mogg wynikac
z przyczyn natury zdrowotnej lub dziatania sity wyzszej i z zasady nie mogg by¢ znane przez
Beneficjenta Ostatecznego w momencie rozpoczecia udziatu w Projekcie.

3. Organizator zastrzega sobie prawo do skreslenia Beneficjenta Ostatecznego z listy
uczestnikéw form wsparcia w przypadku naruszenia przez niego niniejszego regulaminu oraz
zasad wspdtzycia spotecznego.

4. W przypadku rezygnacji lub skreSlenia Beneficjenta Ostatecznego z listy oséb
zakwalifikowanych do Projektu, jego miejsce zajmie pierwsza osoba z listy rezerwowej zgodnie
z zasadami zawartymi w § 5.

§10
Postanowienia koncowe
1. Sprawy nieuregulowane niniejszym Regulaminem rozstrzygane sg przez Koordynatora Projektu.
2. Regulamin wchodzi w zycie w dniu 01.09.2009r.
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